
滋賀県社会保険労務士会
〒520‐0806 滋賀県大津市打出浜2番1号　TEL.077（526）3760　FAX.077（526）1800

各種セミナーや社員研修の講師、アドバイザーとして

滋
賀
県
社
会
保
険
労
務
士
会
で
は
、

専
門
分
野
登
録
を
行
っ
て
い
ま
す
。

各
ジ
ャ
ン
ル
の
専
門
家
が
あ
な
た
の

企
業
を
強
力
に
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
。

社会保険労務士を
ご利用ください。

安全衛生大会
に講演

労務管理の
制度説明

定年前社員に
年金雇用保険制度

説明会

新入社員研修 ハラスメント研修 メンタルヘルス

働き方改革制度 長期療養者
就業制度

女性が活躍する
企業を目指して



ジャンル 主 な 内 容

社会保険、労働保険（雇用・労災）の新規適用、得喪、給付、算定基礎、月変、年度更新等の手続
───────────────────────────────────────────────────────

公的年金、厚生年金基金制度等に関する相談及び裁定請求等の実務
───────────────────────────────────────────────────────

法改正対応、就業規則及び諸規程の作成・変更、労使協定の作成、届出等
───────────────────────────────────────────────────────

職能（等級）資格制度、評価（人事考課）制度、社内公募制度の設計、従業員のモチベー
ションの向上等
賃金表の作成、職能給・職務給・役割給等の導入、賃金体系の見直し、年俸制、賞与、諸手
当の設計等
退職金制度の設計、ポイント制退職金への移行、企業年金制度の移行問題、確定拠出・給
付型年金等

───────────────────────────────────────────────────────
採用から退職・解雇までの雇用管理上のトラブルの防止と対策、諸問題の相談、パート、
契約社員、派遣、出向、高齢者、海外派遣者、外国人労働者等の雇用管理、変形労働時間
制、みなし労働時間制、裁量労働制等の設計、年次有給休暇をはじめとする休暇制度の
設計、時短促進、給与計算実務、継続雇用制度、ワークライフバランス等

───────────────────────────────────────────────────────
個別労使紛争の助言・防止、労使協議制、労働協約の作成と変更等

───────────────────────────────────────────────────────
裁判外紛争解決手続（特定社会保険労務士）

───────────────────────────────────────────────────────
安全衛生管理、安全衛生計画と安全衛生運動、OSHMS等

───────────────────────────────────────────────────────

メンタルヘルス、パワーハラスメント、セクシャルハラスメント等

───────────────────────────────────────────────────────
教育訓練計画、階層別教育訓練の企画、OJTマニュアルの作成、自己啓発支援等

───────────────────────────────────────────────────────
厚生労働省関連の各種助成金等

───────────────────────────────────────────────────────
中学、高校における公教育への社会保障制度、労働関係全般にかかる出前授業

───────────────────────────────────────────────────────
概要、利用制限、提供制限、安全管理措置等

 1. 保 険 手 続

 2. 年　　　金

 3. 規 程 整 備

 4. 制 度 設 計

 5. 労 務 管 理

 6. 労 使 関 係

 7. あっせん・ADR

 8. 安 全 衛 生

 9. メンタルヘルスと
  ハラスメント

 10. 教 育 訓 練

 11. 助成金関係

 12. 学 校 教 育

 13. マイナンバー

専門分野登録者への講演やアドバイザー等の依頼または
専門分野についてのご質問は、表中のジャンル番号に○をつけて
滋賀県社会保険労務士会事務局宛 FAX（077-526-1800）へ送信ください。

　　　年　　　月　　　日
　
御社名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　担当者名
─────────────────────────────────────────────────
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX番号
─────────────────────────────────────────────────
ご依頼、ご質問の概要
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

「専門ジャンル」 の主な内容

こちらからも
お申込できます。


